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HOOFDSTUK I
A. DE GROEP

1. Het Spel van Verkennen wordt gespeeld in groepen, samengesteld uit
één of meer speleenheden.

Een speleenheid wordt gevormd door een aantal juniorleden met het
stafteam van die speleenheid.

2. De groep is de organisatorische eenheid, waarbinnen de uitvoering van
het Spel van Verkennen plaatsvindt en waarin het samenspel van de
speleenheden gestalte krijgt.

3. De groep als geheel zorgt voor de noodzakelijke middelen, zoals
huisvesting, spelmaterialen, steun en motivatie, organisatie, externe
contacten, financién en groepsbegeleiding.

4. Elke groep kan een levensbeschouwelijke signatuur dragen. Deze

~ levensbeschouwelijke signatuur van de groep wordt door de vereniging
gerespecteerd en begeleid. .
5. a. In de groep kunnen de volgende speltakken voorkomen:

bevers
kabouters
welpen
verkenners (inclusief luchtverkenners)
padvindsters/gidsen
rowans/sherpa's
waterwerk
Jongerentak

b. Een speleennheid van de jongerentak heet stam; de organisatie
daarvan wordt geregeld in hoofdstuk 9 van dit huishoudelijk
reglement,

c. Het aantal speleenheden bedraagt bij voorkeur niet minder dan zes
en niet meer dan tien.

6. a. Een groep wordt aangemerkt als een groep van Scouting Nederland,

zodra de groep door het landelijk bestuur van Scouting Nederland
is geaccepteerd en als zodanig is ingeschreven bij het landelijk
bureau.

b. Voordat de acceptatie door het landelijk bestuur plaatsvindt,
dient een advies tot acceptatie van het districtsbestuur van het
district, waartoe de groep op grond van geografische indeling
behoort, verkregen worden, Deze voorwaarde is niet van toepassing
op interessestammen, .

c. Groepen die menen om geografische c¢.q. organisatorische redenen
niet langer deel te kunnen uitmaken van een bepaald district, kun-.
nen met goedkeuring van het oude en het nieuwe dstrict naar een
ander district overstappen. Wanneer de groep daarbij ook naar een
ander gewest overgaat, moet tevens van de betrokken gewestelijke
besturen goedkeuring worden verkregen, Bij verschillende standpun-
ten van de betrokken besturen beslist het landelijk bestuur,
zonodig onder het stellen van-nadere voorwaarden.

d. De groep is verplicht, nadat de inschrijving heeft plaatsgevonden,
periodiek de verstrekte gegevens aan te passen aan de feitelijke
groepssituatie en (wanneer een groepsstichting bestaat via de
groepsstichting) voor de afdracht van de door de bevoegde organen
vastgestelde contributies zorg te dragen,




8. DE GROEPSRAAD

1. De groepsraad is het overlegorgaan voor alle groepszaken en draagt de
verantwoordelijkheid voor de goede gang van 2aken in de groep.

2. De groepsraad bestaat uit:
a. alle leld(st)ers en teamleid(st)ers
b. alle leden van het groepsbestuur
c. twee afgevaardigden namens een eventueel tot de groep behorende
stam
allen voorzover zij 1id 2ijn van Scouting Nederland.

3. Het staat de groepsraad vrij adviseurs aan te trekken, onder wie met
name de adviseur levensbeschouwing.

4. a." Alle groepsraadsleden hebben één stem.

b. Aspirant-leden, die (nog) niet in het bezit zijn van een geldige
erkenning, hebben toegang tot de vergaderingen van de groepsraad.
Ze hebben wel spreekrecht, maar geen stemrecht.

c. De criteria, waaraan men voor de verschillende functies moet
voldoen om in het bezit van de erkenning te komen en de feitelijke
procedure hiervoor, zijn opgenomen in hoofdstuk 7 van dit
Huishoudelijk Reglement.

5. a. De groepsraad heeft als functie:

- het bepalen van het beleid van de groep binnen het door de
vereniging terzake vastgestelde en het controleren van de
uitvoering van dat beleid.

het groepsbestuur toestemming te verlenen in te stemmen met de
erkenningsaanvraag van nieuwe (team)leid(st)ers en groeps-
bestuursleden aan het districtsbestuur.

het vaststellen van de samenstelling en het benoemen van de
leden van het groepsbestuur.

het onderhouden van de contacten met het district en andere
geledingen binnen Scouting Nederland en, indien een speleenheid
van het waterwerk binnen de groep aanwezig is, met de regjonale
admiraliteit.

b. Hieruit vioeien onder meer de volgende taken voort:

het codrdineren van de activiteiten van de tot de groep
behorende speleenheden.

de eventueel gekozen levensbeschouwelijke signatuur van de groep
uitdragen.

het bepalen van standpunten t.a.v. nieuwe voorstellen over het
spelaanbod.

het bespreken van de agenda's van de districtsraad en het
benoemen van twee vaste afgevaardigden alsmede hun plaatsver-
vangers voor een zittingsduur van drie jaar naar de districts-
raad.

het onderhouden van contacten met de ouders.

het goedkeuren van een meerjarenplan, een jaarplan alsmede een
Jaarverslag.

het benoemen van de teamleid(st)er van elke speleenheid in de
groep, nadat het desbetreffende stafteam hierover gehoord is.
indien een speleenheid van het waterwerk binnen de groep
aanwezig is, het bespreken van de agenda's van de regionale
admiraliteit.
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10.

De functies van voorzitter, eventueel vice-voorzitter en secretaris
van de groepsraad worden vervuld door de voorzitter, eventueel vice-
voorzitter en secretaris van het groepsbestuur,

De groepsraad vergadert tenminste eenmaal per kwartaal of zoveel
vaker als het groepsbestuur of tenminste één derde, maar ten hoogste
viJf leden, van de groepsraad dit nodig vindt.

Indien het groepsbestuur dit wenselijk acht, kan het leden van het
dagelijks stichtingsbestuur uitnodigen tot het bijwonen van de
vergaderingen van de groepsraad. Zi1j houden dan een adviserende
stem,

Besluitvorming binnen de groepsraad geschiedt bij meerderheid van
geldig uitgebrachte stemmen. Blanco stemmen zijn ongeldig. Over
personen wordt schriftelijk gestemd. Stemmen bij volmacht is niet
toegestaan.

Voor de vergaderingen van de groepsraad wordt een schriftelijke
agenda toegestuurd aan de leden van de groepsraad; van de
vergaderingen wordt een schriftelijk verslag gemaakt. Dit wordt
toegezonden aan de leden van de groepsraad en aan eventuele andere
aanwezigen.

C. HET GROEPSBESTUUR

1.

I BC

a. Het groepsbestuur bestaat uit tenminste drie personen, onder wie
in elk geval:
- een voorzitter
- een secretaris
- een groepsbegeleider

b. Elk 1id van het groepsbestuur dient 1id te zijn (te worden) van
Scouting Nederland.

a. Alle leden van het groepsbestuur worden door de groepsraad voor
een periode van drie jaar gekozen. Herverkiezing is mogeli jk.

b. De voorzitter, secretaris en groepsbegeleider worden in functie
gekozen,

c. Elk jJaar treedt één derde van het bestuur af volgens rooster door
het bestuur vast te stellen. Degene, die (tussentijds) wordt
benoemd, neemt op het rooster de plaats van de voorganger in.

a. De zittende leden van het groepsbestuur kunnen personen ter
verkiezing tot groepsbestuurslid voordragen aan de groepsraad.

b. Leden van de groepsraad kunnen ook zelf personen ter verkiezing
tot groepsbestuurslid aan de overige leden van de groepsraad
voordragen.

Twee leden van het groepsbestuur, onder wie de voorzitter, dienen 21
Jaar of ouder te zijn.

Het is niet wenselijk dat de functie van groepsvoorzitter wordt
gecombineerd met de functie van (team)leid(st)er.




E__DE GROEPSSTICHTING

1. Een groep dient alleen of samen met één of meer andere groepen een
groepsstichting te vormen.

2. a. Het bestuur van een stichting ten behoeve van één groep bestaat
uit: ' '

- alle leden van de groepsraad, die in het feitelijk bezit van
een geldige erkenning zijn

- tenminste twee ouders van juniorleden

- eventueel externe deskundigen

b. Het bestuur van een stichting ten behoeve van meerdere groepen
bestaat uit:

- een door elke groep aan te wijzen gelijk aantal groepsraads-
leden, doch tenminste twee leden per groep

- tenminste twee ouders van juniorleden

- eventueel externe deskundigen -

c. Het aantal ouders plus externe deskundigen in het stichtings-
bestuur is ten hoogste gelijk aan het aantal groepsraadsleden in
het stichtingsbestuur minus 1.

Het landelijk bestuur is gerechtigd om hiervan in dringende
gevallen af te wijken; “dringend* is dan ter beoordeling van het
landelijk bestuur.

d. Elk 11d van het stichtingsbestuur .dient 1id te zijn (te worden)
van de vereniging Scouting Nederland.

e. Leden van het stichtingsbestuur, anderen dan groepsraadsleden,
worden voor een periode van drie jaar benoemd.

Herbenoeming 1s mogelijk.

3. Ouderraad

- a. Het stichtingsbestuur kan een ouderraad instellen.

b. Een ouderraad bestaat uit alle ouders en alle hiermede gelijk-
gestelde wettelijke vertegenwoordigers de van binnen de groep
functionerende juniorleden en behartigt de belangen van de
Juniorleden binnen de stichting.

€. De ouderraad is een adviesorgaan van het stichtingsbestuur
en heeft als taak:

. het bepalen van het aantal afgevaardigden namens de ouders
binnen het stichtingsbestuur, met een minimum van twee,
terwijl het aantal ouders van juniorleden en overige deskundigen
in het bestuur van de stichting tezamen ten hoogste gelijk kan
z}Jn ain het aantal groepsraadsleden, dat een erkenning heeft,
minus 1.

. het doen van bindende voordrachten voor de zetels binnen het
stichtingsbestuur, die door de ouders bezet kunnen worden.

. het gevraagd en ongevraagd adviseren van het stichtingsbestuur
omtrent het te volgen beleid.

. het mede-opzetten van de werkplannen van de stichting of zelfstandige
onderdelen daarvan,

d. Het stichtingsbestuur stelt de ouderraad zo spoedig mogelijk in
kennis van het ontstaan van één of meerdere vacatures, te vervullen
door afgevaardigden van de ouderraad in het stichtingsbestuur,
Wanneer de ouderraad binnen zes weken geen schriftelijke voordracht
bij het stichtingsbestuur heeft ingediend, heeft het stichtingsbestuur
het recht in deze vacatures zelf te voorzien.
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Binnen het stichtingsbestuur bestaat een dagelijks bestuur.

. Het dagelijks bestuur van de stichting wordt door het stichtings-

bestuur gekozen en bestaat uit:

- een in functie gekozen voorzitter, secretaris en penningmeeste-,
die bij voorkeur afkomstig zijn uit de categorie ouders of
externe deskundigen. De functie van secretaris en penningmeester
kunnen in één persoon verenigd worden

- eventueel enkele overige leden, bij voorkeur afkomstig uit de
categorie groepsbestuursleden,

Het is niet wenselijk, dat de functie van groepsvoorzitter wordt

gecombineerd met die van stichtingsvoorzitter.

. De stichting heeft als functie:

- het verschaffen van een rechtspersoon aan de groep

- het zorgdragen voor het beheer van de bezittingen en financi&n

- het desgevraagd de groep(en) met raad en daad terzijde staan.

Hieruit vloeien voor het stichtingsbestuur onder meer de volgende

taken voort:

- het verkrijgen en beheren van roerende en onroerende goederen

- het verkrijgen en beheren van gelden, ondere andere uit
bijdragen van (ouders van) groepsleden, subsidies, schenkingen,
legaten, erfstellingen en inkomsten uit vermogen '

- het betalen van de door de bevoegde instanties vastgestelde
contributies aan respectievelijk het district, gewest en de
landelijke vereniging voor de groep en de groepsleden

- het vaststellen van de begroting en de rekening en
verantwoording

- het uitoefenen van de controle op de activiteiten van het
dagelijks bestuur

. Hieruit vloeien voor het dagelijks bestuur onder meer de volgende

taken voort:

- het voorbereiden van de begroting en het uitvoeren van de
goedgekeurde begroting

- het voorbereiden van de financi&le rekening en verantwoording

- het voorbereiden van de vergaderingen van het stichtingsbestuur
en het uitvoeren van de daar genomen besluiten

- het vertegenwoordigen van de stichting in en buiten rechte in de
persoon van de voorzitter en de secretaris gezamenlijk

- het beheren van de geldmiddelen van de stichting in de persoon
van de penningmeester

- het toezicht houden op de administratie van geldmiddelen in de
speleenheden

- het toezicht houden op het beheer en het onderhoud van de
eigendommen van de groep in en door de speleenheden.

Het stichtingsbestuur vergadert tenminste eenmaal per jaar.
Het dagelijks bestuur van de stichting vergadert tenminste
tweemaal per jaar.

. De statuten van een op te richten stichting, danwel de statuten-

wijziging van een bestaande stichting, worden, voordat deze
notarieel gepasseerd worden, aan het landelijk bestuur van
Scouting Nederland ter goedkeuring voorgelegd.

Bij het verlenen van goedkeuring toetst het landelijk bestuur de
voorgelegde statuten aan de geldende wettelijke eisen en aan de
regelingen, neergelegd in de statuten en het Huishoudelijk

Reglement van de vereniging.




€. BiJ het verlenen van goedkeuring tot ontbinding van een stichting
beperkt het landelijk bestuur zich tot toetsing aan het belang van
Scouting Nederland.

d. Het landelijk bestyyr draagt zorg voor het beschikbaar zfjn van

model-statuten voor groepsstichtingen en stichtingen samenwerkende
groepen,

- Wanneer een groep klein is (&én ) twee speleenheden) en nog
nauwelijks bezittingen heeft, kan door de groepsraad een comnissie
worden gevormd, die fungeert als bestuur van de 'groepsstichting in

oprichting',
Voor deze 'groepsstichting in oprichtin

9’ zijn de bepalingen voor de
groepsstichting zovee)

mogelijk van overeenkomstige toepassing.
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